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1. Introducio

1. 1 A Comunidade Econémica dos Estados da Africa Ocidental (CEDEAO)
compreende quinze (15) Estados-membros da Regido da Africa Ocidental,

designadamente Benim, Burkina Faso, Cabo Verde, Cote d’lvoire, Gambia, Gana,
Guiné, Guiné-Bissau, Libéria, Mali, Niger, Nigéria, Senegal, Serra Leoa e Togo. Os
objetivos principais dessa Comunidade sdao “promover uma cooperagdo e integracdo
conducentes a criacdo de uma unido econémica na Africa Ocidental destinada a elevar o
nivel de vida das suas populacdes bem como manter e reforcar a estabilidade
econdmica, fomentar relacdes entre os Estados-membros...” (Tratado Revisto da
CEDEAO, 1993). Ainda no artigo 63.° do Tratado Revisto da CEDEAO sobre “Mulheres
e Desenvolvimento”, os Estados-membros comprometem-se a formular, harmonizar,
coordenar e criar politicas e mecanismos apropriados para a melhoria das condicoes
econdmicas, sociais e culturais das mulheres.

1.2 O comércio consiste numa troca de bens e servicos que pode realizar-se de forma
diversa e em locais diferentes, que tem sido praticada de facto entre os Estados-
membros da CEDEAO desde a era colonial. O comércio nao passa de uma atividade
econdmica tdo antiga quanto a propria civilizacdo humana. Também, a tentativa de
gerir o comércio mediante uma politica ndo é nova. Contudo, a tentativa de gerir o
comércio internacional em termos de politicas, harmonizacdo e negociacdes comerciais
tem continuado a evoluir recentemente ao nivel mundial’.

1.3 O comércio no Espaco CEDEAO pode ser subdividido geralmente em comércio
interno e comércio transfronteirico. Ainda o comércio pode ser formal ou informal. As
atividades do comércio formal sdo regulamentadas e muitas vezes registadas no
Produto Interno Bruto do pais, ao passo que o comércio informal ndo é regulamentado
pelo que nao é registado no Produto Interno Bruto do pais. O setor informal representa
uma componente significativa das economias dos Estados-membros da CEDEAO.
Muitas mulheres estdo envolvidas no setor do comércio informal e dominam o setor
informal do comércio transfronteirico. Tanto o comércio interno como o comércio
transfronteirico proporciona meios de subsisténcia para muitas mulheres.

1 Randiamaro, Z. (2006): Género e Comércio, Relatdrio Geral. Instituto dos Estudos do Desenvolvimento, Reino
Unido.



1.4 Ao longo dos anos, a relacdo entre Género e Comércio tem recebido pouca atencéo e
os efeitos de género no comércio foram descurados inicialmente por se ter presumido
que as politicas econémicas eram neutras em matéria de género. A sensibilidade ao
género é de importancia vital para o crescimento econdémico, comércio e
desenvolvimento. Contudo, a maioria das politicas nacionais de comércio foi formulada
sem devida consideracdo do seu impacto em matéria de género 2. Essa situacdo
subvaloriza o trabalho das mulheres e oculta os seus papéis enquanto atoras
econdémicas, visto que elas desempenham mutos papéis importantes no processo do
comércio, enquanto produtoras, empregadas e consumidoras além dos papéis de
reproducao e cuidado da mao-de-obra.

2. Analise da Situacao

2.1 Mulheres e Comércio Transfronteirico

21.1 O comércio transfronteirico informal é bastante praticado principalmente por
mulheres comerciantes individuais envolvidas em micro e pequenas empresas, bem
como no comércio retalhista operado a margem da economia formal3. O comércio
informal transfronteirico constitui um segmento importante do comércio
transfronteirico regional e uma fonte de emprego para mulherest. As atividades do
comércio transfronteirico informal apoiam a subsisténcia, sobretudo a seguranca
alimental e do rendimento, bem como atenuam as consequéncias das crises financeiras e
alimentares nos paises da Africa Ocidental.

21.2 Homens e mulheres praticam o comércio transfronteirico na qualidade de
produtores, comerciantes e consumidores, embora as mulheres predominem no
comércio transfronteirico informal na Africa Ocidental. Contudo e com base nas
diferencas de extrema importancia no posicionamento de homens e mulheres nas
economias da Africa Ocidental, em particular no Comércio, os beneficios obtidos e os
desafios encontrados no comércio transfronteirico sdo determinados pelo género. As
comerciantes transfronteiricas ndo sdo um grupo homogéneo mas sim diferenciado
pelas variaveis socioecondmicas e culturais, pelo volume e valor do negdécio, pelos tipos

2 Ibid

3 ONU Mulheres (2010): Libertar o Potencial das Mulheres Praticantes do Comércio Transfronteirico Informal em
prol da Transformagdo do Comércio Inter-Africa. ONU Mulheres, Nova lorque

4 UNIFEM (2009): Partilha das Conclusdes de Estudo de Referéncia sobre Mulheres no Comércio Transfronteirico
Informal em Africa, Adis Abeba ECA/ATPC.



de atividades de compra e venda, pelos destinos de viagens e tipos de mercados em que
operam®. As mulheres que praticam o comércio transfronteirico informal constituem
um grande namero de comerciantes de pequena escala detentor de um reduzido capital
de exploracdo e de limitadas capacidades de ler, escrever e contar bem como
compreendem outro pequeno grupo detentor de capitais significativos envolvido no

comércio regional e internacional.

213 O comércio transfronteirico praticado pelas mulheres é importante para o
desenvolvimento sustentdvel pelo seu contributo para o crescimento nacional e
regional. Ainda contribui para o empoderamento das mulheres através do acesso aos
recursos e do controlo dos mesmos, que investem por sua vez no bem-estar
socioecondmico das suas familias. O grau do envolvimento das mulheres no comércio
transfronteirico informal na Africa Ocidental ndo foi registado nas estatisticas oficiais
do comércio. Mulheres e homens empenham-se de forma diferente no comércio
transfronteirico. A medida que varios homens estdo envolvidos no comércio
transfronteirico formal, na Africa Ocidental, 0 comércio transfronteirico informal é
dirigido em grade parte pelas mulheres ©.

214 As vantagens de as mulheres praticarem o comércio transfronteirico informal

incluem:

e A necessidade de um reduzido capital de exploragao;

e A compatibilidade da flexibilidade das horas de trabalho com as outras
atividades reprodutivas e domésticas das mulheres;

e O aumento da seguranca alimentar facilitada pela circulagdo de produtos
alimentares das zonas de abundéncia para as zonas de escassez;

e Emprego formal de grande nimero de pessoas (através do uso de transportes
publico e privado) e informalmente (através do emprego de membros da

familia).

2.1.5 Os constrangimentos enfrentados pelas comerciantes transfronteirigas incluem:

e A multiplicidade dos postos de controlo;
e Oselevados custos de transporte;
e A tributacao arbitraria dos bens;

5 Dejene, Y (2001) Mulheres no Comércio Transfronteirico na Africa Ocidental. Boletim Informativo WID Tech
Washington, D.C. maio de 2001.

& UNIFEM (2009) op. cit



e O acesso limitado ao crédito para a expansao do negoécio;

e A inseguranca e o assédio sexual;

e Os elevados custos da comunicagao;

e Mas condicOes de trabalho;

e Uma falta de reconhecimento geral dos seus contributos para a economia;

e O acesso limitado as facilidades de crédito;

e Os dados e a documentacdo inadequados das transacdes do comércio
transfronteirico informal;

e A grande fraqueza ou inexisténcia de institui¢des e servicos de apoio ligados ao
comércio para as mulheres que praticam o comércio transfronteirigo informal;

e A inadequacdo dos servigos de transporte, das informagdes sobre o mercado e
das normas comerciais;

e A elevada taxa de analfabetismo 7.

2.2. Politica e Liberalizacio do Comércio

2.2.1 Pode-se definir geralmente a politica de comércio como sendo a formalizacao das
normas e dos mecanismos destinados a reger as atividades do comércio interno e
internacional. As politicas comerciais tém sempre grandes efeitos na redistribuicao,
tanto pelos setores econdmicos como entre individuos. Podem criar oportunidades para
o empoderamento das mulheres bem como podem representar fardos pela
possibilidade que tém de perturbar os mercados em que as mulheres operam. Por isso é
que se deve incluir a perspetiva de género na concecao e implementacao das politicas
de comércio de forma a ter em consideragdo o grau em que as politicas de comércio
afetam ndo s6 o empoderamento e o bem-estar das mulheres, mas também o impacto
do nivel de desigualdade entre homens e mulheres.

2.2.2 A liberalizagdo do comércio denota a reducdo das limitacdes do comércio que os
paises de todo o mundo criaram ao longo dos anos. Visto que a liberalizacdo do
comércio afeta os homens e as mulheres diferentemente, torna-se uma necessidade
urgente proceder a uma andlise geral da perspetiva de género na liberalizacao do
comércio e nas politicas de comércio. Essa andlise deve abranger a compreensdo da
construgdo econdémica, social e cultural dos papéis e do relacionamento entre homens e

7 ONU Mulheres, 2010 op.cit.; Njikam, O e Tchouassi, G. (2011) Mulheres no Comércio Transfronteirico Informal:
Factos Apurados na Regido da Africa Ocidental.
http://www.academicjournals.org/ajbm/pdf/pdf2011/18June/Njikam%20and%20Tchouassi.pdf.



mulheres, que resultam na desigualdade do acesso ao poder politico e aos recursos
econdmicos.

223 As mulheres da Africa Ocidental sido muito ativas no setor agricola,
nomeadamente na producdo e transformacdo de culturas alimentares, na pesca e na
criacdo de animais de pequeno porte tais como aves de capoeira, caprinos e ovinos.
Praticam habitualmente uma agricultura de pequena escala. Por isso é que as mulheres
sdo muito ativas no comércio de produtos agricolas transformados e ndo transformados.
Contudo, é frequente que, quando estdo ausentes, seja porque carecam de acesso aos
factores de producdo tais como a terra, o crédito e a tecnologia. Devido as dificuldades
que encontram em transportar os seus produtos para o mercado, vendem-nos muitas
vezes baratos aos intermedidrios que sdo homens na sua maioria. Ainda por falta de
acesso as tecnologias de transformagdo melhoradas, grande parte dos seus produtos
pereciveis acabam por se estragarem nos campos. Também, por razdes culturais e
sistemas tradicionais, essas mulheres carecem do acesso ao uso, a apropriacdo e ao
controlo da terra bem como carecem de outros recursos de extrema importancia tais
como as maquinas agricolas.

224 Tendo em consideracdo os estrangulamentos de ordem institucional e de
capacidade nos paises da Africa Ocidental, e dado o fraco nivel de instrucdo, acesso e
controlo dos recursos produtivos, as comerciantes encontram dificuldades em
cumprirem com as normas sanitdrias e fitossanitarias. Embora as mulheres estejam
predominantemente na agricultura e na transformacdo de alimentos, é raro serem
representadas nos mercados de exportacdo. Por conseguinte, deve-se envidar esforcos
por ajuda-las e reforcar as suas capacidades em acederem aos mercados de exportacao.

2.25 Os baixos ordenados das mulheres tém sido associados ao aumento rdpido da
maioria dos casos bem-sucedidos de crescimento induzido pela exportagao dos “Tigres
Asiaticos” (Paises da Asia Oriental tais como Indonésia, Singapura, Malasia, Tailandia,
Coreia do Sul e China). Os impactos do comércio internacional podem ser diversos nos
diferentes setores, por exemplo, as trabalhadoras sao preferidas nas industrias de mao-
de-obra intensiva por serem consideradas como sendo forga ativa barata e flexivel. Isto
significa habitualmente maior rendimento para as mulheres mas ficam presas em
empregos pouco remunerados. O impacto da liberalizacdo do comércio no género
precisa de ser avaliado aos niveis de pais e de setor especifico. Também, para que a
AJUDA ao comércio seja eficaz, deve-se considerar as relaces existentes entre os
comerciantes e os mercados bem como disponibilizar infraestruturas de apoio.

2.2.6 A negociacao comercial é por seu lado um processo em que as nagdes se
encontram para negociarem a possibilidade de comércio, visando alcangar um acordo



comercial. Ambas as nacdes tém um forte interesse em chegarem a um acordo porque
tal teria o potencial de promover o crescimento econémico e permitir que as empresas
expandam os seus mercados, mas acongtece que ambas as nagdes estejam igualmente
preocupadas com a protecdo das respetivas economias e seguranca. As negociagoes
comerciais podem tornar-se bastante complexas, envolvendo mais de duas nagdes, e
moderadores que assumem uma apostura neutra em ajudarem os paises a chegar a um
acordo. O nivel do empenho dos homens e das mulheres nas negociagdes comerciais
difere. As mulheres sdo habitualmente ausentes em todos os niveis de negociagdes
comerciais e de investimentos. Muitas vezes, as delegadas, que participam naquelas
negociacdes sao politicas ou membros do governo, ndo sdo comerciantes ou ativistas,
estando por conseguinte mais inclinadas a defender o posicionamento e as opinides dos
seus governos e das respetivas instituicoes.

2.2.7 O ritmo acelerado da globalizacdo e das mudangas no sistema do comércio
internacional confere a CEDEAO novas oportunidades bem como a expde a novos
desafios. Além disso, o comércio e o investimento internacionais tém habitualmente um
impacto significativo nos mercados de trabalho e nas condi¢des laborais, afetando as
mulheres em particular por causa dos seus baixos niveis e fracos poderes de negociagao.
Nos paises em vias de desenvolvimento, as mulheres, envolvidas principalmente na
agricultura de subsisténcia, sio muito expostas a concorréncia internacional, que lhes
ameaca sobrecarregando nos seus meios de subsisténcia.

2.3 Quadro de Comércio e Desenvolvimento da CEDEAO

2.3.1 O Quadro de Comércio e Desenvolvimento da CEDEAO tem como premissa as
alineas (i a iii) do namero 2.d do artigo 3.° do Tratado Revisto da CEDEAO &:

d) A criacdo de um mercado comum através do seguinte:

i) A liberalizacdo do comércio pela abolicdo, entre os Estados-membros, dos direitos
aduaneiros sobre importagdes e exportagdes e a abolicdo, ente os Estados-membros, das
barreiras ndo pautais de forma a criar uma zona de comércio livre ao nivel da
Comunidade;

ii) A adocado da Tarifa Externa Comum e de uma Politica Comercial Comum em relagao
aos paises terceiros;

8 CEDEAO (1993): Tratado Revisto da Comunidade Econdmica dos Estados da Africa Ocidental, Cotonou, 1993



iii) A remocgdo, entre os Estados-membros, dos obstéculos a livre circulagao de pessoas,
bens, servicos e capitais, e ao direito de residéncia e estabelecimento;

2.3.2 O artigo 2.1 do Protocolo da CEDEAO sobre a Livre Circulacdo de Pessoas, o
Direito de Entrada e Estabelecimento, reza que “Os cidadaos da Comunidade tém o
direito de entrarem, residirem e estabelecerem-se no territério de um Estado-membro”.
A plena operacionalizacdo desse protocolo terd um impacto no comércio
transfronteirico. Muitas comerciantes parecem ndo conhecer muito bem os seus direitos
no ambito desse protocolo, porém aprovado pelos governos de todos os Estados-

membros.

2.4 Reuniio dos Peritos em Matéria de Género e Comércio da CEDEAQO

2.4.1 Da reunido dos Peritos em matéria de Género e Comércio dos Estados-membros
da CEDEAO realizada em 2013, as seguintes questdes de Género e Comércio foram
consideradas como sendo pertinentes no Espaco CEDEAO °:

— Todos os Estados-membros dispdem de uma politica de comércio mas os
respetivos contetidos diferem. Essas politicas sdo consideradas na sua maioria
como sendo neutras em termos de género;

— Homens e mulheres participam nos diversos aspetos da cadeia de fornecimento e
de valores, mas as mulheres encontram-se predominantemente na transformacao

e na comercializagao;
— As mulheres praticam exportagdes mas de pequena escala e por meios informais;

— As mulheres tém maior presenca no setor informal, disponibilizando mao-de-
obra qualificada e indiferenciada;

2.4.2 Eis os desafios identificados, com os quais as mulheres deparam no comércio:

— Regulamentos comerciais confusos e hostis;

— Transporte inadequado;

— Falta de acesso a Informacao e as Tecnologias do Mercado;
— Acesso inadequado ao Crédito e ao Financiamento;

— Barreiras culturais e preconceitos religiosos;

— Forma inadequada de trabalho em rede e adesao;

9 Comissdo da CEDEAO (2013): Relatério Final da Acdo de Formacdo em Género e Comércio realizada na Comiss3o
da CEDEAO, em Abuja.



Falta de infraestrutura de qualidade (normas) e energia necessarias para a
producao;

Agressao fisica e assédio sexual;

Baixo nivel de competéncia em literacia e numeracia;

Duplo fardo dos papéis produtivo e reprodutivo (o trabalho ndo remunerado
ocupa grande parte do tempo das mulheres).

2.4.3 Ap6s apresentacdes e debates, a reunido formulou as seguintes recomendagdes:

a.

0

S Y

Ter em consideragdo as necessidades e preocupagdes das mulheres quando se
elaboram regulamentos e politicas;

Facilitar o acesso ao crédito (com fracas taxas de juros);

Reforcar a capacidade das mulheres (Gestao Empresarial, Contabilidade,
Marketing, TIC, etc.);

Proceder a investigagdo-acdo de recolha de dados repartidos por género;
Melhorar a recolha de dados para decisao fundamentada;

Sensibilizar ao aumento de financiamento de projetos favoraveis as mulheres;
Apoiar/Sensibilizar cada vez mais para encorajar as praticantes de comércio
transfronteirico informal a formalizar os seus negécios;

Criar e impor sangdes contra a violagdo dos protocolos da CEDEAGQ;
Disponibilizar a infraestrutura necesséria para facilitar as atividades produtivas;
Reforgar a sinergia entre os Ministérios de Tutela 10.

3. Desafios e Constrangimentos

3.1 O comércio tem consequéncias significativas na igualdade socioeconémica e de

género. As desigualdades de oportunidades e constrangimentos em termos de género e

comércio gravitam em torno do seguinte:

Desigualdades no acesso aos recursos econdmicos e sociais e no controlo dos
mesmos (Terra, crédito e informagao);

Influencia na tomada de decisao;
A dimensdo género da divisdao do trabalho;

Trabalhos formais geradores de alto rendimento tais como cultura
comercializavel, praticadas principalmente pelos homens;

10 Comissdo da CEDEAO (2013) op. cit.
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- Trabalho em casa remunerado (Trabalho no Domicilio) ou ndo remunerado
(Cuidar da crianga), que é geralmente da responsabilidade da mulher.

3.2 Vé-se cada vez mais a desigualdade de género como sendo um factor de extrema
importancia no alcance dos Objetivos de Desenvolvimento do Milénio (ODM). E claro
que a inclusdo da dimensao género no processo de negociacdes de politicas comerciais e
das atividades econdémicas conduzem a resultados eficazes e sustentdveis no
desenvolvimento. O principal desafio nas politicas de comércio e investimento
destinadas a erradicacdo da pobreza é de garantir, em termos de género, uma
distribuicdo mais equipdvel dos recursos associados a expansdao do comércio e da
liberalizacao.

4. Riscos Previstos

4.1 Prevé-se que a implementagdo do Plano de Acdo para a Perspetiva de Género e

Comércio possa deparar com uma série de riscos, dentre os quais os seguintes:

¢ O financiamento inadequado e a necessidade em pessoal na implementagdo do
Plano de Acao;

e Precério fornecimento de energia e fraca conetividade a Internet;

e Computadores e suportes l6gicos inadequados para recolher dados de forma
eficiente;

e Veiculos inadequados para o acompanhamento nos Estados-membros;

e Financiamento inadequado para as atividades de acompanhamento e avaliagdo
nos Estados-membros.

5. Plano de Acao
5.1 Objetivos Gerais

5.1 Contribuir para o desenvolvimento socioeconémico da Africa Ocidental através
da integracao da perspetiva de género nas politicas comerciais.

5.2 Objetivos Especificos

(i) Aumentar a capacidade produtiva e competitiva das mulheres na
exportagao;



(i)
(i)
(iv)

(vi)
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Promover a elaboragdo e implementagdo de politicas comerciais sensiveis
a problemaética de género entre os Estados-membros;

Reforcar a sinergia e os mecanismos de coordenacdo das diversas
institui¢des envolvidas na gestdo do comércio e das fronteiras;

Aumentar o investimento numa infraestrutura adaptada a participacdo de
mulheres a fim de facilitar o comércio;

Melhorar a investigacdo sobre género e comércio para a tomada de
decisao fundamentada;

Criar um sistema de acompanhamento e avaliagdo que garanta uma
gestao e implementacao eficazes e eficientes do Plano de Acdo.

5.3 Prioridades

Medidas Prioritarias sobre Politicas e Regulamentacdes Comerciais Sensiveis a

Perspetiva de Género:

5.3.1 O presente Plano de Acgado para a Perspetiva de Género e Comércio terd em

consideracdo bem como abordara as seguintes questdes prioritdrias sobre Género e
Comeércio no Espaco CEDEAO:

+*

Empoderamento das mulheres para as tornar mais competitivas na
exportacdo (por exemplo, a promocdo da participacdo das mulheres em vérias
redes comerciais tais como as Camaras de Comércio nacionais, etc.)
Integracdo de género nas politicas de comércio e em todos os aspetos do
processo de negociacdo comercial;

Formacdo e reforco de capacidade das comerciantes nos seus direitos, nos
processos aduaneiros e nas negociagdes comerciais;

Formacdao e refor¢o de capacidade dos funcionarios aduaneiros e dos
funcionarios da entidade reguladora da gestdo das fronteiras;

Reforco da sinergia e coordenacdo dos mecanismos das diversas instituicdes
governamentais envolvidas na gestao comercial e fronteiriga;

Investimento na infraestrutura para facilitar as atividades produtivas e a
seguranca das comerciantes;

Melhoria da investigacdo e recolha de dados repartidos por género para a
tomada de decisao fundamentada.

5.4 Acompanhamento e Avaliacao

5.4.1 O Acompanhamento e a Avaliacdo do desempenho de programas e instituicdes do

setor publico ajudam a aumentar a sua eficdcia e a prover maior prestagdo de contas e
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transparéncia durante a implementacdo de programas. O Plano de Agdao da CEDEAO
para a Perspetiva de Género e Comércio fornecera informacdes adequadas, precisas e
atempadas sobre as atividades das diversas partes interessadas de forma a garantir que
a implementacdo do Plano cumpra com os objetivos visados e/ou que sejam operadas
atempadamente as mudangas que asseguram a prossecugdo e consecucao dos objetivos.

5.4.2 O Quadro de Acompanhamento e Avaliacdo serd utilizado para cumprir com as
seguintes medidas aos niveis nacionais e regionais:

e Elaboracao e disseminacio de relatorios anuais;

e Avaliacdo conjunta do desempenho do Plano de Agado para a Perspetiva de
Género e Comércio;

e Apoio a elaboragao de relatdrios utilizados nas avaliagdes do Plano de Acao para
a Perspetiva de Género e Comércio;

¢ Fornecimento de informagdes e atualidades sobre a implementacdo do Plano de
Acao pelos Estados-membros durante o periodo em analise.

Objetivos Gerais e Objetivos Especificos do Quadro de Acompanhamento e
Avaliacao

5.4.3 O objetivo geral do Quadro de Acompanhamento e Avaliacdo é facilitar o rastreio
do progresso e da eficicia do plano, bem como identificar os desafios a sua
implementacgao.

5.4.4 Eis em particular os objetivos gerais:

e Melhorar o desempenho institucional através da disponibilizagdo dos recursos
necessarios ou das capacidades exigidas para apoiar o acompanhamento e a
avaliacdo do plano;

e Reforgar e coordenar com eficacia o atual plano de acompanhamento e avaliagdo
da eficacia das atividades em matéria de Género e Comércio;

e Desenvolver um Quadro eficaz para a recolha e o confronto de dados seguros,
relevantes e atempados para serem transformados em informagdes destinadas ao
planeamento;

e Gerir um sistema de feedback eficaz que disponibilize a informagdo num formato
utilizavel;

e Melhorar a coordenacdo de todas as partes interessadas, inclusivamente do setor
privado no plano de implementacao.
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Acordos Institucionais

5.4.5 As principais institui¢cdes envolvidas no sistema de acompanhamento e avaliacao
incluem a Comissio da CEDEAO, os Estados-membros, os Parceiros de
Desenvolvimento, a Sociedade Civil e as ONG.

5.4.6 Cabe a Comissdao da CEDEAO e aos Estados-membros a responsabilidade de
coordenarem o Plano de Agdo para a Perspetiva de Género e Comércio da CEDEAO.

A implementacdo desse Quadro de Acompanhamento e Avaliagdo tera em devida
consideragao o atual Sistema de Acompanhamento e Avaliacao da Comissao.

Coordenacao

5.4.7 O fluxo da informagdo é necessaria para o acompanhamento eficaz a todos os
niveis pelo que serd necessdria uma coordenacdo eficaz e eficiente entre as principais
partes interessadas. O sistema vigente serd melhorado a fim de apoiar o Plano de Acao
para a Perspetiva de Género e Comércio.

Acompanhamento e Avaliacao Factuais

548 O Acompanhamento e Avaliacdo Factuais garantem essencialmente uma
abordagem holistica de acompanhamento e avaliacdo dos dados de entrada, dos
processos bem como dos resultados a curto e longo prazos dos programas ou projetos.
Os indicadores sao desagregados a varios niveis para um melhor rastreio dos resultados
do plano. Durante a implementacdo, os dados, relatérios e inquéritos constituirdo as
bases de elaboracdo de indicadores adicionais para o plano.

549 A Comissao da CEDEAO colaborard com os Estados-membros na recolha e no
confronto de dados das institui¢des relevantes para efeitos de planeamento e revisao. O
atual sistema de feedback sera reforcado para disponibilizar a informagdo a todos os
utilizadores finais.

Mecanismo Participativo de Acompanhamento e Avaliacao

5.4.10 Na implementacdo do presente Plano de Agdo, utilizar-se-4 um mecanismo
participativo de acompanhamento e avaliacdo que levante todos os conhecimentos e
recursos de um vasto leque de partes interessadas, inclusivamente a Comissdo da
CEDEAO, os Estados-membros, o Setor Privado e as OSC. Relatérios periddicos serdao
elaborados e distribuidos aos Estados-membros. Esses relatérios apresentardo em
resumo o movimento de indicadores importantes durante o periodo de implementacdo
do plano.
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6. Mecanismo de Financiamento
O financiamento do presente Plano de Acdo cabe aos Estados-membros, a CEDEAO e
aos Parceiros de Desenvolvimento.
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7. MATRIZ - PLANO DE ACAO PARA A PERSPETIVA DE GENERO
E COMERCIO



Obijetivo Geral:

Objetivo Especifico 1:

perspetiva de género nas politicas do comércio

Aumentar a capacidade produtiva e competitiva das mulheres na exportagdo

Contribuir para o desenvolvimento socioeconémico da Africa Ocidental através da integracdo da

16

Resultados | Atividades Indicadores Alvos Meios de Calendario | Responsavel
Esperados | Principais Verificagao

1. Reforco 1.1. Facilitacdo do | Namero de Mais 25% de Disponibilidade 2015-2020 CEDEAO,
da acesso das mulheres/grupos | mulheres que tém | de relatérios e Estados-
capacidade | mulheres ao de mulheres que | acesso ao crédito | estatisticas das membros e
produtiva | crédito (garantia tém acesso as fontes Parceiros de
das de reduzidas taxas | facilidades de governamentais e Desenvolvim
mulheres de juro) crédito/ntmeros nao- ento.

de instrumentos
de crédito
especiais
disponiveis para
as comerciantes

governamentais
tais como o Banco
Central, Gabinete
de Estatisticas,
Ministério do
Comercio,
Ministério das
Finangas e
Ministério dos
Assuntos das
Mulheres
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1.2. Reforco de
capacidade em
Empreendedorismo
e Competéncias
Profissionais tais
como em Gestao
Empresarial,
Marketing,
Contabilidade
para as
comerciantes

Numero de
mulheres
formadas

Mais 40% de
mulheres
formadas

Participacao e
relatério de
formacao de
varios setores de
atividades ligadas
as instituicoes de
formacao

1.3. Apoiar as
comerciantes a
aceder ao uso de
tecnologias
apropriadas para
melhorarem a
produgao

Ntmero de
mulheres que
acedem a
tecnologia e a
utilizam

Mais 30% de
mulheres que
acedem a
tecnologia e a
utilizam

Relatorio dos
Estados-membros

Relatoério de
Acompanhamento

1.4. Promover
incubadores de
negocio para a
preparacdo de
empresas de
mulheres

Existéncia de
tecnologias nos
Estados-membros
e disponibilidade
de relatérios

Pelo menos um
incubador nos
Estados-membros

Relatorio da
CEDEAO e dos
Estados-membros
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-E reforcada a
competitividade

das
mulheres
para
exportagoes

1.5. Ajudar as
comerciantes a
aceder as
informacoes sobre

Nuamero de
mulheres que
acede as
informacdes sobre

Mais 50% de
mulheres que tém
acesso as
informacoes sobre

Relatoério anual
das atividades
das Instituicoes e
Agéncias tais

0 comeércio a partir | o comércio comércio como OBIZ,

das instituicoes Camaras de

competentes Comércio,
Centros
Comerciais, etc.

1.6. Apoio ao Namero de Mais 30% de Relatérios dos

acesso, a mulheres que tem | mulheres que tém | Estados-membros

apropriagao e ao
controlo da terra e
dos recursos da
terra

acesso a terra

acesso a terra

Relatoério de
Acompanhamento

1.7. Reforcar as
atuais redes de
mulheres
comerciantes,
apoiar a criagao de
novas redes aos
niveis nacionais e
regionais

Numero de redes
existentes /
numero de redes
criadas e
operacionais

Pelo menos uma
rede de tutela das
comerciantes em
funcionamento
aos niveis
nacionais e
regionais

Relatorios das
redes nacionais e
regionais
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1.8. Reforco de
capacidade em
defesa de causa e
reforco de
competéncias em
lideranca a fim de
incentivar a
participagao
efetiva das
mulheres nos
niveis de decisdao
de varias Camaras
de Comércio

Numero de
atividades de
defesa de causa e
de reforco de
capacidade

Mais 20% de
atividades de
defesa de causa e
de reforco de
capacidades
organizadas

% de mulheres
nos varios niveis
de decisdo na
Camara de
Comércio /
Numero de
mulheres
registadas nas
Camaras de
Comércio

Pelo menos 20%
de mulheres
participam nos
véarios niveis de
decisdo nas
Camaras de
Comércio

1.9. Promover o
valor acrescentado

% do valor
acrescentado nos

Pelo menos 20%
de valor

Relatérios dos
Estados-membros

nos produtos produtos acrescentado as

agricolas (cultura, | agricolas matérias-primas

gado e pescado) Relatério de
Acompanhamento

1.10. Facilitar o Ntmero de Aumento do Inquéritos e

acesso das mulheres que tem | niimero de relatérios

melhores aos acesso aos mulheres que tem

servigos de produtos de acesso aos

normalizacao e

normalizacdo e as

produtos de
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certificacao

instituicoes de
certificacao

normalizacdo e as
instituicoes de
certificacao

Incentivar e
promover a
participacdo das
mulheres no
fornecimento de
bens e servicos aos
governos
(Provisao de bens
€ servicos
publicos)

Percentagem da
aquisicao de bens
e servicos
publicos
destinada as
mulheres

Aumento do
ndamero de
mulheres que
participam no
concurso publico

Inquéritos e
relatorios

Objetivo 2: Promover a elaboragado e implementacao de politicas comerciais sensivel a problemética de género nos

Estados-membros

Resultados | Atividades Indicadores Alvos Meios de Calendario | Responsével
Esperados | Principais Verificagdo

2. As 2.1. Elaboragao de | Existéncia de uma | Uma guia Relatoério anual 2015-2018 CEDEAO,
politicas uma guia de guia de regional da CEDEAO Estados-
comerciais | integracdo de integracao de membros e
sao género nas género nas Parceiros de

sensiveis a
problemética

politicas de
comércio

politicas de
comércio

Desenvolvimento.
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de género

2.2. Formacao de
Formadores em
matéria de Género
e Comércio

Numero de
Formadores
formados em
matéria de
Género e
Comércio

200 Formadores
por formar em
matéria de
Género e
Comércio

Relatorios de
formacao

2.3. Reforco da
capacidade dos
intervenientes
responsaveis pela
implementagao
das politicas de
comércio

Ntmero de
intervenientes
que beneficiaram
de programas de
reforco de
capacidade

Mais 25% de
intervenientes
que beneficiaram
de programas de
reforco de
capacidade

Relatérios anuais
dos Estados-
membros da
CEDEAO

Objetivo 3: reforcar os mecanismos de sinergia e coordenacao para as diversas instituicdes envolvidas na gestao do

comércio e das fronteiras

Resultados | Atividades Indicadores Alvos Meios de Calendario | Responsavel
Esperados Principais Verificacao

3. 3.1. Reforgo da Ntmero de Pelo menos duas | Atas das reunides | 2015-2018 Estados-
Mecanismos | colaboracdo e da | reunides (2) reunides por realizadas membros

de sinergia e | partilha de organizadas para | ano

coordenacao | informacoes entre | a colaboracao e

as estruturas
administrativas
envolvidas no
comércio
transfronteirico

partilha de
informacoes
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3.2. Reforco dos Redugao dos Pelo menos 30% | Inquéritos
mecanismos de casos de de redugao dos periddicos das
combate a corrupgdo e de casos de comerciantes
corrupgao, ao assédio sexual as | corrupcao transfronteiricas
assédio sexual e | comerciantes

as demais

violacdes dos

direitos humanos

nas fronteiras

3.3. Sensibilizacdo | Ntimero ja Pelo menos 1000 | Relatorios da
dos funcionarios | sensibilizado pessoas CEDEAO e dos
das instituicdes desses sensibilizadas Estados-membros
gestoras das funcionarios

fronteiras na
problematica e
nos direitos das
comerciantes
transfronteiricas

aduaneiros das
instituicoes de
gestao

3.4. Integracao
efetiva das
intervenientes
comerciantes no
observatorio de
facilitacao do
comércio

Integracao da
perspetiva de
Género no
observatorio de
facilitacao do
comércio da
CEDEAO

Pelo menos 30%
das intervenientes
comerciantes sdo
integradas no
observatorio de
facilitacao de
comércio

Composicao do
observatorio de
facilitacao de
comércio

Objetivo 4: aumentar o investimento nas infraestruturas adaptadas as necessidades das mulheres de forma a facilitar o

comércio.
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Resultados Atividades Indicadores Alvos Meios de Calendario | Responsavel
Esperados Principais Verificacao
4. 4.1. Defesa da Ntmero de Aumento do Relatério 2015-2020 Estados-
Infraestruturas | construgéo e mercados e namero de nacional e membros
melhoradas | manutencdo de estradas mercados e regional
para facilitar | infraestruturas de | construidos e estradas
as atividades | mercados e reabilitados construidos e
comerciais fronteiras tendo em conta a | reabilitados tendo
das mulheres | adaptadas as problematica de | em conta a

necessidades das | género problematica de

mulheres género

4.2. Defesa de Numero de WC | Aumento do Relatorio

causa de e instalacdes de | nimero de WC e | nacional e

construcao e aguae de instalacdes de | regional

reabilitacdo de WC | saneamento aguae

e instalacdes de construidas e saneamento

agua e saneamento | reabilitadas nos | construidas e

nos postos postos reabilitadas nos

fronteiricos fronteiricos postos

fronteiricos

4.3. Defesa da Numero de Aumento do Relatérios

disponibilizacao creches namero de nacionais e

de creches nos construidas e creches regionais

jardins-de-infancia
e nos mercados

reabilitadas nos
mercados

construidas e
reabilitadas nos
mercados

4.4. Defesa do
reforco da

Numero de
produtos de

Aumento do
namero de

Inquéritos e
relatorios
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normalizacao de
produtos e das
instituicoes de
certificacao

qualidade produtos
normalizados e normalizados e
instituicoes de certificados

cerificacdao

Objetivo 5: melhorar a pesquisa em matéria de Género e Comércio para a tomada de decisdes fundamentadas

Resultados | Atividades Indicadores Alvos Meios de Calendario | Responsavel
Esperados | Principais Verificagdo
5.0 5.1. Criacdo de um | Existéncia de um Pelo menos 15 Relatorios de 2015-2020 Estados-
Inquérito centro de pesquisa | centro de pesquisa | centros de pais e da membros
pesquisa em | em matéria de em matéria de pesquisa criados | CEDEAO da
matéria de Género, Comércio e | Género, Comércio e CEDEAO e
Género e Desenvolvimento Desenvolvimento Parceiros de
Comércio em cada Estado- em cada Estado- Desenvolvi
para uma membro da membro da mento
melhor CEDEAO CEDEAO
tomada de
decisdo é 5.2. Criar e garantir | Existéncia de uma | Pelo menos 15 Relatorios de
reforcada a gestdo eficaz de base de dados em bases de dados pais e da

uma base de dados | matéria de Género | criadas CEDEAO

nacionais em
matéria de Género e
Comércio
Transfronteirico nos
Estados-membros
da CEDEAO

e Comércio
Transfronteirico em
cada Estado-
membro da
CEDEAO

5.3. Realizar a
analise do impacto

O ntimero de
analise de impacto

Pelo menos trés
(3) anélises de

Relatorios de
pais e da
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dos Acordos de
comércio
internacional da
Africa Ocidental em
matéria de Género

realizado e
divulgado

impacto
realizadas e
divulgadas

CEDEAO

5.4. Realizacdo da
analise de impacto
das politicas e
regulamentacoes da
CEDEAO

O namero de

analises de impacto

realizado e
divulgado

Pelo menos trés
(3) analises de
impacto
realizadas e
divulgadas

Relatérios de
pais e da
CEDEAO

Obijetivo 6: estabelecer um Sistema de Acompanhamento e Avaliacdo que garanta uma gestdo eficaz e eficiente da

implementacdo do Plano de Acéo.

Resultados Atividades Indicadores Alvos Meios de Calendario | Responsavel
Esperados Principais Verificacao

6. Analise da Realizar um Existéncia de Pelo menos um Relatérios de CEDEAO,
situagdo de estudo de base dados de estudo | (1) relatério de estudo de base | 591z 595y | Estados-

Género e sobre Género e de base sobre estudo de base membros,
Comércio na Comércio na Género e Parceiros de
Africa Africa Ocidental | Comércio na Desenvolvimento
Ocidental Africa Ocidental e
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7. A
implementagao
do Plano de
Acao esta em
marcha

Realizar missdes
aos Estados-
membros para
acompanhamento
no campo

Ntmero de
missoes
realizadas para
acompanhamento
no terreno

Pelo menos 15
missoes
realizadas para
acompanhamento
no terreno

Relatdrios de
missao

Namero de

Pelo menos 15

Relatdrios de

relatérios de relatérios de acompanhamento
missao acompanhamento
elaborados no terreno,
elaborados
Criar unidade de | Numero de 15 Unidades de Relatoérios das

implementagao
em cada Estado-
membro para
facilitar a recolha
de dados

Estados-
membros,
dispondo de
unidade de
gestao

gestdo criadas

unidades

Numero de
unidades de
gestao que
fornece
regularmente a
Comissao da

Pelo menos 15
relatérios por ano

Relatérios das
unidades

CEDEAO dados

fiaveis
8. Os desafios | - Realizar revisdao | Numero de 15 Relatorios Relatorios de
da anual da relatérios anuais | anuais pais e da
implementacdo | implementagao de qualidade, CEDEAO
do Plano de do Plano de Acao | produzido

Organizacoes da
Sociedade Civil
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Acao foram
identificados e
recomendacoes
formuladas
periodicamente
para melhorar
a sua
implementagao

Realizar uma
avaliacao
intercalar do
Plano de Acao

Existéncia de
relatorio
intercalar

Um relatério de
avaliacao
intercalar

Relatdrio de
avaliacao
intercalar

- Realizar a
avaliacdo final do
Plano de Acdo

- Existéncia de
relatorio de
avaliacdo final

Um relatério de
avaliacado final

Relatério de
avaliacdo final




